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ЗАДЪЛЖИТЕЛНИ ПРОТОКОЛИ ЗА ПОВЕДЕНИЕ 
ПРИ СЬМНЕНИЕ ИЛИ СЛУЧАЙ НА COVID-19 В УЧИЛИЩЕТО

ПО НАСОКИ ЗА ОБУЧЕНИЕ И ДЕЙСТВИЯ В УСЛОВИЯТА НА ИЗВЪНРЕДНА ЕПИДЕМИЧНА ОБСТАНОВКА В УЧИЛИЩАТА И В ЦЕНТРОВЕТЕ ЗА СПЕЦИАЛНА ОБРАЗОВАТЕЛНА ПОДКРЕПА


[image: ]ПРОТОКОЛ № 3 	 ПРИ БОЛЕН СЛУЖИТЕЛ В УЧИЛИЩЕ
При наличие на един или повече симптоми при служител (повишена телесна температура, кашлица, хрема, задух, болки в гьрлото, умора, мускулни болки, гадене, повръщане, диария, загуба на вкус и обоняние и др.), както и при положителен резултат от приложен в училището неинвазивен бърз антигенен тест за COVID-19: 

1. Лицето незабавно се отделя в предназначеното за такъв случай място с оставена маска;
1. Осъществява консултация с личния си лекар за преценка на състоянието му и за последващи действия, в т.ч. решение дали да се направи тест— РСR или бърз антигенен тест;
З. При положителен тест лицето е длъжно да информира директора за здравословното си състояние след преглед или направена консултация; 
1. След като лицето напусне помещението, се извършва щателна дезинфекция при спазване на изискванията за дезинфекция на РЗИ;
1. Лицето се допуска отново на работа в училището само след представяне на валиден документ за отрицателен резултат от лабораторно изследване за COVID 19 или за преболедуване.
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